. STATUT
LODZKIEJ FUNDACJI ,TRAMPOLINA”
w LODZI

Fundacja pod nazwg Lodzka Fundacja ,,Trampolina”, zwana dalej Fundacja, ustanowiona zostala
przez Fundatora Magdalen¢ Jozwiak - Derda, zwana dalej ,,Fundatorem”, aktem notarialnym
Ustanowienia Fundacji z dnia 18 maja 2020 r. Fundacja dziala na podstawie przepiséw ustawy z dnia
6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 1991 r. nr 46, poz. 203 ze zmianami) oraz postanowien
niniejszego statutu.

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1.
Stawajgca oswiadezyla, ze ustanawia Fundacje pod nazwa: Lédzka Fundacja ,Trampolina”, zwana
dalej Fundacjg.

§2.

Fundacja posiada osobowo$¢ prawng.

§3.
Siedziba Fundacji jest miasto L.odz w wojewddztwie t6dzkim.

§4.
Terenem dziatalnosci Fundaciji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujacym prawem.
Fundacja moze tworzy¢ oddzialy, zaklady i filie lub inne jednostki organizacyjne.
Nadz6r nad Fundacja sprawuje minister whasciwy do spraw rodziny, pracy i polityki spoleczne;.
Fundacje powotano na czas nieokreslony.

S e B e

§5.
Fundacja uzywa pieczeci z napisem wskazujgcym jej nazwe i siedzibe. Fundacja moze uzywaé
wyrdzniajgcego ja znaku graficznego.

Rozdzial 11
Cele i zasady dzialania Fundacji

§6.
Celami Fundacji sa:

1) pomoc osobom, w szczegdlnosci dzieciom, mlodziezy i rodzinom, dotknigtym kryzysem,
problemem uzaleznienia, doswiadczajacych przemocy lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej;

2) dzialalnos¢ charytatywna i dobroczynna;

3) pomoc spolteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom zagrozonym wykluczeniem spofecznym
oraz dziatalnos¢ na rzecz wyréwnywania szans zyciowych tych osdb;

4) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

5) dzialalnos¢ na rzecz réwnouprawnienia kobiet | mezczyzn;

6) popularyzowanie i rozwéj umiejetnosei rozwiazywania konfliktéw poprzez mediacje:

7) wspieranie programéw, Srodowisk zawodowych, organizacji spolecznych i instytucji
zajmujacych si¢ dziatalnoscig uzyteczng spotecznie.

§7.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:



1) organizowanie i finansowanie przedsigwzigé edukacyjnych, charytatywno-opiekunczych,
terapeutycznych, wychowawezych, readaptacyjnych i profilaktycznych w zakresie realizacji
celow statutowych Fundacji;

2) éwiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej, finansowe; i organizacyjnej na
rzecz 0sOb znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, w tym w szczegblnosei 0sob
uzaleznionych, doswiadczajacych przemocy, rodzicow (opiekunéw) samotnie wychowujgeych
dzieci, ofiar patologii zycia rodzinnego. dzieci i mlodziezy ze srodowisk zaniedbanych oraz
wychowujacych si¢ poza rodzing;

3) éwiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy rzeczowej, finansowej i organizacyjnej, w tym
tworzenie warunkéw do jej rozwoju na rzez podmiotéw (oséb fizycznych, nieformalnych
zrzeszef oséb fizyeznych, oséb prawnych i jednostek nieposiadajacych osobowosci prawnej)
prowadzacych, wspomagajacych lub organizujacych dziatalnos¢ na rzecz os6b w trudnej
sytuacji zyciowej;

4) prowadzenie dziatai majacych na celu wspieranie rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka, réwnouprawnienia oraz przeciwdzialania wykluczeniom i przemocy,
realizowanych miedzy innymi w formie wykladéw, seminariow, warsztatow i szkolen;

5) prowadzenie grup wsparcia dla osob w trudnej sytuacji zyciowej lub 0s6b potrzebujacych
pomocy psychologicznej, terapeutycznej w obszarach wymienionych w celach statutowych
Fundacji;

6) organizowanie miejsc pracy dla 0séb potrzebujacych pomocy,

7) inicjowanie, planowanie, prowadzenie i zlecanie kampanii informacyjnych i promocyjnych
propagujacych dziatalnos¢ Fundacji;

8) inicjowanie, organizowanie i finansowanie dzialai na rzecz wspierania organizacji
spotecznych, $rodowisk zawodowych i instytucji, w szezegdlnosci organizacji prowadzacych
dziatalno$¢ o tozsamych celach, w tym pozyskiwanie darowizn finansowych
i niefinansowych;

9) wspolpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami pozarzadowymi
oraz osobami fizycznymi i prawnymi, lub jednostkami nie posiadajacymi osobowosci
prawnej, nie wykluczajac migdzynarodowych, poprzez wspoina realizacje dziatan, projektow,
programdw, imprez i innych;

10) podejmowanie innych przedsigwzig¢ stuzacych realizacji celow Fundacji.

§8.
Dla osiagniecia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalnosé innych instytucji, oséb
prawnych oraz oséb fizycznych, ktorych dzialalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji.
Dla osiagnigcia swych celéw Fundacja moze:
1)  przystepowaé do projektow oraz programéw unijnych i miedzynarodowych;
2)  opracowywac i realizowaé na zlecenie osob trzecich projekty unijne;
3)  przystgpowaé do organizacji krajowych i miedzynarodowych;
4)  tworzyé i przystgpowaé do przedsigwzigé gospodarczych kulturalnych, naukowych i
innych, w szczegdlnosci do spotek prawa cywilnego i handlowego;
5)  polaczyc si¢ z inna fundacja;
6)  prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza.
Przedmiotem dzialalnosci gospodarczej Fundacji jest, zgodnie z Polska Klasyfikacja
Dzialalnosci:
1) 41 Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow;
2) 43 Roboty budowlane specjalistyczne;
3) 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet;
4) 47.99.Z Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i
targowiskami;
5) 49 Transport ladowy oraz transport rurociagowy;
6) 52 Magazynowanie i dzialalno$¢ ushugowa wspomagajaca transport;
7) 55 Zakwaterowanie;
8) 56 Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z wyzywieniem;
9) 58 Dzialalno$¢ wydawnicza;
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10) 59 Dzialalnoé¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo, programéw telewizyjnych,
nagran dzwigkowych i muzycznych;

11) 63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych;

12) 63.99.Z Pozostata dzialalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

13) 68 Dziatalnos¢ zwiazana z obstugg rynku nieruchomosci;

14) 69 Dziatalno$¢ prawnicza, rachunkowo-ksiggowa i doradztwo podatkowe;

15) 70.21.Z Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja;

16) 70.22.Z Pozostale  doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i
zarzgdzania;

17) 73 Reklama, badanie rynku i opinii publicznej;

18) 78 Dzialalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem;

19) 82.30.Z Dzialalnos¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow;

20) 85 Edukacja;

21) 86 Opieka zdrowotna;

22) 87 Pomoc spoleczna z zakwaterowaniem;

23) 88 Pomoc spoleczna bez zakwaterowania;

24) 90 Dziatalnos¢ twércza zwigzana z kulturg i rozrywka;

25) 93 Dziatalnos¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna;

26) 96.09.Z Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

4. Podjecie przez Fundacje dziafalnodci gospodarczej nie przewidzianej w Statucie wymaga
uprzedniej jego zmiany.

5. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej w calodci przeznaczony jest na realizacje celow
statutowych.

§9.
Na realizacje celow Fundacji, Fundator zobowiazuje si¢ wyposazyé Fundacje w Fundusz
Zalozycielski w postaci wkladu pienigznego w kwocie 100.000,00 zt (sto tysiecy zlotych).
Fundusz zalozycielski jest przeznaczony w kwocie 55.000,00 z} (pigédziesiat pigé tysiecy ztotych)
na prowadzenie dziafalnoéci statutowej oraz w kwocie 45.000,00 z} (czterdziesci pie¢ tysiecy
ztotych) na dziatalno$¢ gospodarczg.

Rozdzial IT1
Majatek i dochody Fundacji

§ 10.
Majatek Fundacji stanowig aktywa skladajace si¢ na Fundusz Zalozycielski oraz srodki finansowe,
nieruchomosci i ruchomosci nabyte w toku jej dziatania.
Fundusz Zalozycielski stanowia sktadniki majatkowe wniesione przez Fundatora.

. Fundator, po utworzeniu Fundacji, moze przeznaczy¢ inne skfadniki majatkowe na zwiekszenie

majatku Fundacji. Zwigkszenie to nastapi¢ moze na podstawie pisemnego os$wiadczenia

Fundatora, okreslajagcego przedmiot i warto§¢ przekazanych skladnikéw majatkowych.

Przekazywanymi skladnikami majatkowymi moga by¢ w szczegdlnosci: pienigdze, whasnosé

ruchomosei lub nieruchomosci (takze uzytkowanie wieczyste), inne prawa majatkowe, w tym

udzialy i akcje w spétkach.

Podjgcie i wykonanie decyzji Fundatora w przedmiocie zwigkszenia majatku Fundacji nie wymaga

zmiany Statutu.

Zabrania sig:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzah majatkiem Fundacji w stosunku do
Fundatora, czlonkéw organéw Fundacji, pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktérymi
czlonkowie organéw oraz pracownicy Fundacji pozostaja w zwigzku malzenskim, we
wspblnym pozyciu albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,.osobami bliskimi”,

2) przekazywania majatku Fundacji na rzecz Fundatora, czlonkéw organéw lub pracownikéw
Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich,
w szezegllnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,
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3) wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz Fundatora, czlonkéw organéw lub pracownikéw
Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego Fundacji,

4) zakupu towaréw lub ushug od podmiotéw, w ktoérych uczestniczy Fundator, czlonkowie
organéw Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do
0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§11.
Fundacja odpowiada za swoje zobowiazania catym swoim majatkiem.

§ 12.
1. Dochodami Fundacji sa:
1) darowizny, spadki i zapisy otrzymywane zaréwno z kraju, jak i z zagranicy,
2) subwencje os6b prawnych,
3) dochody z majatku ruchomego i nieruchomego,
4) odsetki bankowe oraz inne zyski kapitalowe (wlaczajac dochody z uczestnictwa
w funduszach powierniczych, dochody z obligacji, bonéw skarbowych, itp.),
5) dochody ze zbidrek publicznych,
6) dochody z prowadzonej dziatalnoséci gospodarcze;j.

2. W przypadku powolania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad moze zlozy¢ oéwiadczenie
o przyjeciu spadku tylko wowcezas, gdy w chwili sktadania tego oswiadczenia bezspornym jest, Ze
stan czynny spadku znacznie przewyzsza diugi spadkowe. Przyjecie spadku moze nastapi¢ tylko
z dobrodziejstwem inwentarza.

§ 13.
Dochody Fundacji mogg by¢ uzyte wylgcznie na realizacjg jej celéw statutowych oraz na pokrycie
kosztéw stuzacej tym celom administracji Fundacji.

Rozdzial IV
Organy Fundacji

§ 14.
Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.

§ 15.
1. Zarzad jest jedno lub wieloosobowy.
2. Na czele Zarzadu stoi Prezes. W przypadku Zarzadu wieloosobowego w jego sktad wchodza
czlonkowie Zarzadu, sposrod ktorych moze by¢ wskazany Wiceprezes Zarzadu.
3. Czlonkowie Zarzadu mogg by¢ odwotani w kazdym czasie.
4. Czlonkéw Zarzadu powoluje i odwoluje Fundator. Zasady wynagradzania cztonkéw Zarzadu
okresla Fundator.

§ 16.
1. Zarzad kieruje pracg Fundacji, odpowiada za realizacj¢ jej celow i podejmuje decyzje we
wszystkich sprawach zwiazanych z dziatalnoscia Fundacji, zgodnie ze Statutem Fundacji.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

2) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci, w tym sprawozdan finansowych,

3) uchwalanie rocznych i wieloletnich planéw dziatania Fundacji,

4) zarzadzanie majatkiem Fundacji,

5) przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow i przysporzen,

6) organizowanie dzialan stuzacych realizacji celéw statutowych Fundacji,

7) tworzenie i likwidacja przedstawicielstw, oddziatléw, biur, zakladow, agencji, innych
jednostek i placowek Fundacji w kraju i za granica, okreslenie ich zasiggu terytorialnego,
przedmiotu dziatalnoéci, organow i ich kompetencji,

8) prowadzenie polityki kadrowej, w tym okreslanie wielkosci zatrudnienia, zasad
wynagradzania oraz wielkosci $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia.
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§17.
. Prezes Zarzadu zwoluje i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu.
2. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu.
3. Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia gloséw bez wzgledu na liczbe obecnych.
W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.
4. Zarzad moze uchwali¢ regulamin swego dziatania, ktéry zatwierdzany jest przez Fundatora.
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§ 18.
1. W przypadku zarzadu wieloosobowego, do reprezentowania Fundacji uprawniony jest Prezes
Zarzadu samodzielnie, lub dwéch Czlonkéw Zarzadu tacznie.
2. Prezes Zarzagdu moze ustanowi¢ pelnomocnika do reprezentowania Fundacji.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§19.
1. Statut Fundacji lub cele Fundacji moga by¢ zmienione. Zmiana Statutu dotyczaca celu Fundacji
moze polegac¢ na poszerzeniu lub uzupehieniu celu, bez naruszenia jego istotnych zatozen.
2. Decyzj¢ w przedmiocie zmiany Statutu lub celu Fundacji podejmuje Fundator.
3. W przypadku $mierci Fundatora, wszelkie jego uprawnienia przewidziane w niniejszym Statucie
przechodza na jego spadkobiercow.

§ 20.
1. Decyzja w przedmiocie likwidacji Fundacji nalezy do Fundatora. W przypadku podjecia decyzji
o rozwigzaniu Fundacji lub wrazie likwidacji Fundacji na mocy ustawy w innym trybie,
Fundator wyznacza jej likwidatora lub likwidatoréw, okresla sposob likwidacji Fundacji
i przeznaczenia majatku Fundacji zgodnie z celami Fundacji.
Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inna fundacja.
Potgczenie nie moze nastapi¢, jesli w jego wyniku mégiby ulec istotnej zmianie cel Fundacji.
Decyzje w przedmiocie potaczenia podejmuje Fundator.
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§21.
Statut wehodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji we wlasciwym rejestrze.
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